
Un amigo suyo quiere jubilarse. Sin embargo, no ha cotizado a la Seguridad Social ningún día en los últimos15años. Pues bien, dígale que podrá
jubilarse si cumple algunos requisitos…

REQUISITOS PARA ACCEDER A LA PENSIÓN

Edad.Su colega está a punto de cumplir la edad de jubilación, y por ello ya está pensando en acceder a la pensión. Apunte.  Para ello, en 2023 debe tener
cumplida la edad siguiente (los períodos que se indican aumentan paulatinamente hasta 2027 según la escala publicada en la ley):

Debe tener 65 años cumplidos si acredita 37 años y nueve meses o más de cotización.
Si no reúne este período de cotización, en 2023 podrá jubilarse a los 66 años y cuatro meses.

Cotizaciones.Además de la edad, la persona que quiera jubilarse debe acreditar que ha cotizado a la Seguridad Social los siguientes períodos:

Debe habercotizado un período mínimo de 15años durante toda su vida laboral.
Debe habercotizado dos años dentro de los 15años anteriores a la solicitud de la jubilación.

Matiz.No obstante, hay personas –como su amigo– que no han cotizado ni un día en los últimos15años. Pues bien, en estos casos la ley introduce un
matiz que les puede beneficiar. Apunte. En concreto, cuando se accede a la jubilación desde una situación asimilada a la de alta, sinobligación de cotizar,
el período de dos años indicado en el párrafo anterior deberá estar comprendido dentro de los 15años anteriores a la fecha en la que cesó la obligación
de cotizar. Siga leyendo.

DOCTRINA DEL PARÉNTESIS

Como desempleado.Según la ley, la situación de paro involuntario una vez agotada la prestación por desempleo se considera como situación asimilada
al alta si la persona se ha mantenido inscrita como desempleada en las oficinas de empleo. Apunte.  Por tanto, si su amigo dejó de trabajar y tras agotar la
prestación por desempleo siguió inscrito hasta hoy como desempleado en las oficinas de empleo, podrá solicitar la pensión de jubilación. En su caso:

Como todos los trabajadores, aparte de haber alcanzado la edad de jubilación, deberá habercotizado15años.
A efectos de cumplir el período de cotización de dos años dentro de los últimos15, podrá computar dos años cotizados que se encuentren dentro de los
15años anteriores al momento en el que se inscribió como desempleado.

Ejemplo.Su amigo cotizó 25 años y a la edad de 45 fue despedido con una cuantiosa indemnización. Como tenía algún piso alquilado y podía vivir de
rentas, cuando agotó la prestación por desempleo con 47 años ya no volvió a trabajar. Eso sí: en ese momento siguió inscrito en las oficinas de empleo
como desempleado. Apunte. Pues bien, si en 2023 cumple 66 años y cuatro meses, podrá solicitar la pensión de jubilación aunque no haya cotizado dos
años en los últimos15. En su caso, se abrió un “paréntesis” en la fecha en la que se inscribió como desempleado que se cierra en el momento de la
solicitud de la pensión. Es en ese momento cuando debe acreditar habercotizado dos años dentro de los 15 anteriores.

EN LA PRÁCTICA

Si se la deniegan...El problema en estos casos es que el INSS suele denegar las solicitudes de jubilación, al basarse en una interpretación literal de la ley.
¡Atención!  Si eso sucede, dígale a su amigo que interponga una demanda, pues los tribunales aplican “la doctrina del paréntesis” y dan la razón al
solicitante si se acredita la inscripción continuada de la persona como demandante de empleo desde que dejó de trabajar hasta que solicita la pensión.

Si tras agotar la prestación por desempleo se inscribió como desempleado en las oficinas de empleo, podrá jubilarse acreditando dos años cotizados
dentro de los 15años anteriores a la fecha de dicha inscripción.
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